


   ÅSELE KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

   

Omsorgs- och utbildnings-              2022-05-25 
utskottet  Sida 1 av 21 
 

Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid  Kommunhuset, KS-rummet/digitalt kl. 08.00 

Paragrafer  25 – 41 

 

Beslutande Närvarande i sammanträdeslokalen 

Linnea Lindberg (Åp)  Ordförande 

Anna Enfeldt  (c) Vice ordförande 

Gunnel Jonsson (s) 

Närvarande ersättare Urban Lindström (s) 

    

Övriga deltagare Se bifogad lista 

 

Utses att justera Anna Enfeldt  (c)  

  Gunnel Jonsson (s)  

 

Justeringens tid och plats Socialkontoret 

 

Sekreterare   

  Caroline Sandqvist 

 

Ordförande § 25–33, 36, 38–41  

  Linnea Lindberg 

 

Ordförande § 34, 35, 37   

  Anna Enfeldt 

 

Justerare § 25–33, 36, 38–41   

  Anna Enfeldt 

 

Justerare § 34, 35, 37 

  Gunnel Jonsson 

 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 

kommunens webbplats www.asele.se/anslagstavla   

Protokollets förvaringsplats:  Socialkontoret 

  Sammanträdesdatum   2022-05-25 

 

                            Datum för anslagets uppsättande:  

                           

                            Datum för anslagets nedtagande:    

http://www.asele.se/anslagstavla


ÅSELE KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

   

Omsorgs- och utbildnings               2022-05-25 
utskottet  Sida 2 av 21 
 

________________________________________________________________________________________ 
Omsorgs- och utbildningsutskottet 
Signatur 

Övriga deltagare Närvarande i sammanträdeslokalen 

Eva-Lena Johansson, socialchef § 25 - 33 

Inger Ahlqvist, MAS § 26 - 27  
Monica Jonsson, ekonom § 35   
Caroline Sandqvist, sekreterare 

  Närvarande digitalt 

Jenni Cornelius, folkhälsosamordnare § 31 

Yvonne Nordlander, skolchef § 33, 36, 38–41 

Susanne Sjölund, rektor skola § 36, 38–41 

Anita Eriksson, rektor förskola § 33, 36, 38–41   
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§ 25 Fastställande av föredragningslistan 
 

Ärendebeskrivning 
Föredragningslistan har skickats ut med medföljande handlingar. 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att fastställa föredragningslistan. 
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KS-2022-34 

§ 26 Verksamhetsinformation socialtjänsten 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef informerar om att sommarplaneringen är i full gång. Bemanningen 

är delvis löst, med undantag för Duvan och hemtjänsten i Fredrika som ännu ej 

är klart. Det pågår ett arbete för att se över vad kommunen kan erbjuda om 

dess personal väljer att flytta sin semester för att verksamheten ska ha 

tillräcklig bemanning under sommaren. Samma arbete görs även i 

grannkommunerna Dorotea och Vilhelmina.  

Under sommaren kommer de tre platserna på vårdavdelningen på sjukstugan 

att tillfälligt stängas och flyttas till Dorotea. Det arbetas med att hitta olika 

alternativ för att lösa behovet av korttidsplatser samt att hitta en lösning för att 

inte behöva flytta de patienter som redan är inlagda. Det kan innebära att 

behovet finns att utöka bemanningen under sommaren eftersom trycket är 

fortsatt hög inom hemtjänsten.  

Det pågår rekrytering för IFO-chef som avslutar sin anställning sista juni. Det 

har inkommit några sökande. 

MAS informerar om patientsäkerhetsarbetet som har inkommit från SKR. 

Enhetschefer, MAS och socialchef kommer att gå igenom vad det behöver 

arbetas med, skapa rutiner och processer. I dagsläget har en nulägesanalys 

gjorts samt ett åtgärdsprogram har upprättats utifrån det arbetet och till sist 

kommer en handlingsplan att skapas.  

Information gällande antikroppsstudien har inkommit. Totalt är 2300st 

deltagare med från 5regioner. Det är en unik studie och man nu kan se efter 

fyra doser att immunförsvaret stärktes mycket kraftigt av den tredje dosen, 

men inte lika mycket efter fjärde. Innan semestern ska ett nytt test göras. En 

femte dos från +65 kommer erbjudas under hösten.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information. 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att notera informationen. 
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KS-2022-218 

§ 27 Patientsäkerhetsberättelsen 2021 
 

Ärendebeskrivning 

Enl. Patientsäkerhetslagen (2010:659) PSL och Socialstyrelsens 
föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2011:9) om ledningssystem för 
kvalitetsarbete, så ska vårdgivaren årligen upprätta en 
patientsäkerhetsberättelse.  
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska föredrar patientsäkerhetsberättelse 
för 2021. 

 
Patientsäkerhetsberättelsen delger det systematiska 
patientsäkerhetsarbetet. 

 
Den berättar hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående 

kalenderår 2021. 

Beslutsunderlag 
Patientsäkerhetsberättelse 2021 

Information av Inger Ahlqvist MAS  

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 

Att notera informationen 
Att nya patientsäkerhetsmål och strategier för 2023 beslutas i enlighet 
med förslag i patientsäkerhetsberättelsen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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KS-2022-299 

§ 28 Riktlinjer färdtjänst  
 

Ärendebeskrivning 
Riktlinjer för färdtjänst och riksfärdtjänst utgör en vägledning för den eller de 

som ska fatta beslut om insatser, En riktlinje är vad ordet säger och beslutet ska 

bygga på en bedömning i varje enskilt fall och kan innebära såväl ett beslut om 

mindre omfattande insats som ett beslut som går utöver riktlinjen. Det finns en 

omfattande rättspraxis inom färdtjänst som område. När rättsläget är oklart 

eller när det finns bedömningsutrymme fyller riktlinjerna en funktion som 

utgångspunkt för beslutandet. Det ger ett stöd för nya och även mer erfarna 

handläggare och borgar för en likartad bedömning.  

Beslutsunderlag 
Riktlinjer färdtjänst och riksfärdtjänsts. 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att anta riktlinjer för färdtjänst och riksfärdtjänst. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Socialchef 

IFO-chef  
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KS-2022-298 

§ 29 Samarbetsavtal familjehemsgruppen R8 
 

Ärendebeskrivning 
2015 påbörjades arbetet med bildandet av en familjehemsgrupp inom region 8, 

syftet med familjehemsgruppen var att skapa en gemensam familjehemsbank 

samt att minska antal konsultstödda placeringar. Genom åren har samverkan 

uppvisat goda resultat och behovet av konsultstödda familjehem har minskat. 

Ett samarbetsavtal upprättas var tredje år och stipulerar de villkor som gäller 

för samverkan. 

Beslutsunderlag 
Samarbetsavtal mellan kommunerna i region 8 och familjehemsgruppen 

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att anta samarbetsavtalet mellan kommunerna i region 8 och 

familjehemsgruppen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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KS-2022-300 

§ 30 Riktlinjer Boendestöd  
 

Ärendebeskrivning 
Riktlinjer för boendestöd utgör en vägledning för den eller de som ska fatta 

beslut om insatser. En riktlinje är vad ordet säger, beslutet ska bygga på en 

bedömning i varje enskilt fall och kan innebära såväl ett beslut om mindre 

omfattande insats som ett beslut som går utöver riktlinjen. Det finns en 

omfattande rättspraxis inom boendestödet/socialpsykiatrin som område. När 

rättsläget är oklart eller när det finns bedömningsutrymme fyller riktlinjerna en 

funktion som utgångspunkt för beslutandet. Det ger ett stöd för nya och även 

mer erfarna handläggare och borgar för en likartad bedömning.  

Beslutsunderlag 
Riktlinjer boendestöd/socialpsykiatrin. 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att anta riktlinjer för boendestödet/socialpsykiatrin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Socialchef 

IFO-chef
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KS-2022-332 

§ 31 Folkhälsorapport Åsele Kommun – Information om 

hälsoläget 
 

Ärendebeskrivning 
Avsikten med kartläggningen är att den ska ge en samlad och väl underbyggd 

nulägesbild av folkhälsan utifrån aktuell statistik. Den visar på tänkbara behov 

som finns i kommunen, samt att den ämnar utgöra ett underlag för 

beslutsfattare om, och planering av, folkhälsoarbetet och vidare områden att 

arbeta vidare med.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information av folkhälsosamordnare 

Folkhälsorapport 

Presentation (Power Point) av vidare analys 

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att notera att kartläggning har genomförts och att vidare utarbetning av 

kommande insatser kommer att ske framöver. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Folkhälsosamordnare 

Socialchef  
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KS-2022-262 

§ 32 Taxor – Avgifter 2023 
 

Ärendebeskrivning 
Förslag till taxor och avgifter för 2023 har arbetats fram från verksamheterna. 

Beslutsunderlag 
Taxor och avgifter 2023 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att förslaget till taxor och avgifter 2023 skickas ut på remiss till politiska partier 
och råden. 

Att remissvar ska inkomma senast 2022-08-01. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslut skickas till 
Politiska partierna 

Tillgänglighetsrådet, Pensionärsrådet   
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§ 33 Projektinformation  
 

Ärendebeskrivning 
SIKT 2.0    KS-2022-46 

Fler ut- och inskrivningar har skett, projektet kommer att avslutas 221231. 

Diskussion fortgår om hur man löser det sedan. Ett pilotprojekt pågår under 

juni-augusti inom hemtjänsten i Åsele för att upprätta serviceinsatser inom 

städ. Detta för att ha möjlighet att kunna göra punktinsatser. En lokalvårdare 

kommer anställas för att ansvara för detta och för att inte belasta hemtjänsten 

ännu mer.  

Samiskt viste 

Projektet är beviljat, men pengarna har dock inte inkommit än. Arbetet 

fortlöper och de samiska koordinatorerna medverkar i jobbet med att styra upp 

hur vistet ska byggas och med vilket material som ska användas. En ung 

samisk tjej kommer att hjälpa till med att dokumentera projektet.  

Socioekonomiskt eftersatta kommuner - Stöd för att minska och motverka 

segregation   KS-2018-284 

I nuläget ser man över vilka aktiviteter som ska utföras under hösten. Det är 

dock ovisst om hur det blir 2023. Segregationsmedel finns till år 2027.  

Välfärdsteknologi i omsorgen  KS-2022-47 

I Åsele har det hyrts in fem läkemedelsrobotar, Evondos, som används inom 

hemsjukvården för att dela ut färdigpaketerade påsar med medicin. Alla 

robotar används i dagsläget.  

Digital transformation för God och nära vård i södra Lappland – God och 

nära vård – Vård i samverkan  KS-2022-48 

Cuviva är ett digitalt stöd som används mot hemsjukvårdspatienter för bland 

annat videomöten, mätning av vikt och puls. Idag finns det fyra enheter i Åsele. 

MAS i Åsele och Dorotea arbetar tillsammans för att skapa vårdflöden – mallar 

som ska användas i plattan för att det ska underlätta igångsättningen av 

plattorna till patienterna. 

Kommun fri från våld   KS-2022-49 

Årskurs 4 och 5 har arbetat med projektet, en kortare version har årskurs 6 och 

7 tagit del av, inom kort är det årskurs 8 tur.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information  

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att notera informationen.   



ÅSELE KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

   

Omsorgs- och utbildnings               2022-05-25 
utskottet  Sida 13 av 21 
 

________________________________________________________________________________________ 
Omsorgs- och utbildningsutskottet 
Signatur 

KS-2022-33 

§ 34 Verksamhetsinformation barn och utbildning 
 

Ärendebeskrivning 
Förskole rektor arbetar med sommarorganisationen och semesterplanering. 

Även höstens organisation ses över, det kommer att behöva anställas en 

assistent inom förskolan och två nya förskollärare påbörjar sina anställningar 

från och med höstterminen. Det har varit hög arbetsbelastning under våren 

med lite vikarier.   

Rektor inom skolan arbetar också med organisationen inför kommande läsår. 

Fyra personal kommer att avsluta sina anställningar, totalt är det utlyst sex 

tjänster och det kommer att behövas anställas två assistenter.  

I Fredrika kommer det att gå två elever under hösten. Tre elever kommer att 

sluta, men sex stycken påbörjar sin skolgång inom Åsele skola. Ökar 

inflyttningen, främst av elever som talar andra språk, kan en förberedelseklass 

behöva inrättas.  

Under läsåret har de skador som varit i simhallen påverkat undervisningen 

mycket negativt.  

Prao perioden har påverkat eleverna positivt.  

Skolchef informerar om att gymnasiet signalerat att det kommer ske avhopp 

efter avslutad termin 2022. Signaler har även inkommit att det förekommit hög 

frånvaro. Inom SFI kommer det att bli ett sommaruppehåll som innebär 

självstudier under denna tid. Övrigt arbetas det mycket mot akademi norr och 

YHT-utbildningar.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information.  

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att notera informationen.  
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KS-2022-36 

§ 35 Ekonomisk rapport barn och utbildning  
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomisk rapport föredragen av ekonom. Efter periodiseringar visar BoU en 

positivavvikelse.  

Förskolan visar en negativavvikelse på grund av öppnandet av en extra 

förskoleavdelning som inte var budgeterad och att personalstyrkan därmed har 

ökat. Även kostnader för bussar har ökat i och med att bränslepriserna ökar.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information av ekonom. 

Ekonomisk rapport. 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att notera informationen.  
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KS-2022-315 

§ 36 Granskning av arbetet för att motverka kränkande 

behandling i skolorna 
 

Ärendebeskrivning 
På uppdrag av kommunrevisionen i Åsele har Ernst & Young granskat om 

kommunstyrelsen bedriver ett ändamålsenligt arbete med att motverka 

kränkande behandling och främja likabehandling inom den kommunala 

grundskolan.  

Sammanfattande bedömning är att det till största del inte bedrivs ett 

ändamålsenligt arbete kring att motverka kränkande behandling.  

Beslutsunderlag 
Skrivelse granskning av kränkande behandling 2021 

Revisionsrapport 2021, Granskning av arbetet för att motverka kränkande 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att utarbeta en plan mot diskriminering och kränkande behandling.  

Att ta fram en plan för att systematiskt sammanställa och analysera 

kränkningsärenden, elevenkäter och andra kartläggnings underlag.  

Att ta fram en plan för ett aktivt förebyggande arbete.  

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att kommunstyrelsen noterar informationen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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KS-2022-204 

§ 37 Inrättande av delegation för utbildning 
 

Ärendebeskrivning 
Primärkommunala beredningen rekommenderar kommunerna i Västerbottens 

län att inrätta en verksamhetsdelegation för utbildning inom kommunernas 

samverkansorganisation underställd primärkommunala beredningen. 

Varje kommun ska välja en ledamot till delegationen för utbildning med 

valbarhetskrav att ha god insikt inom området utbildning. 

Delegationens uppgift är att:                                                                                                                          

Fånga upp aktuella frågor inom utbildningsområdet.                                                                      

Utgöra politisk styrgrupp för projekt och verksamheter.                           

Återrapportera sitt uppdrag till primärkommunala delegationen minst två 

gånger per år samt delge primärkommunala delegationen löpande sina 

minnesanteckningar.                                                                                                       

Fatta beslut enligt kommunalt samverkansavtal om gymnasieutbildning i 

Västerbottens län, samt fatta beslut för att Region Västerbottens 

Gymnasieantagning ska kunna fullgöra sitt uppdrag.                                                 

Stödja utvecklingen av eftergymnasiala utbildningar, vuxenutbildningar och 

SFI i Västerbottens län.                                                                                            

Samordna utbildningsinsatser mellan aktörer, myndigheter och kommuner.  

Utgöra politisk styrgrupp till Mediacenter. 

Beslutsunderlag 
Missiv från Region Västerbotten med Dnr: RUN 135–2022                                                                    

Primärkommunala beredningens protokoll 2022-03-23, §21 

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att inrätta en delegation för utbildning inom överenskommelsen om 

samverkan för regional utveckling 2019–2022. Delegationen ska organisatoriskt 

vara placerad i Region Västerbottens samverkansorganisation inom regional 

utveckling, underställd primärkommunala beredningen och inrättas under 

2022. 

Att ordförande i Omsorgs- och Utbildningsutskottet väljs till ledamot till 

delegation för utbildning. Denne ska representera Åsele kommun i 

delegationen.  

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen
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KS-2022-333 

§ 38 Elevhälsans medicinska insats - EMI 
 

Ärendebeskrivning 
Elevhälsans medicinska insats (EMI) innebär att det ska finnas en medicinsk 

ledningsansvarig (MLA) som utses av verksamhetschefen om denne själv inte 

har medicinsk kompetens för att fullgöra enskilda ledningsuppgifter. 

Verksamhetschefens och MLA:s uppdrag kräver tid avsatt kontinuerligt för att 

fullgöra uppdraget i sin helhet.  

Åsele kommun har inga rutiner för detta och inte heller haft tid avsatt för att 

upprätta dessa rutiner och följa upp dem. Detta innebär att de dokument och 

rutiner som ska finnas och följas upp årligen inte är upprättade och utförda. 

Efter genomgången utbildning våren -21 blev både verksamhetschef och 

skolsköterska uppmärksammade på detta. Dialog har förts med politiker i OU 

om nuvarande situation, där uppmanades verksamhetschef och skolsköterska 

att lämna in en tjänsteskrivelse i ärendet.  

Det arbete som måste göras för att upprätta och underhålla dokumenten finns 

inte inom befintlig arbetstid. 

I närliggande kommuner har MLA 20–50% tjänst avsatt som MLA för detta 

uppdrag. Dorotea har mindre tid avsatt, men har jobbat med detta under lång 

tid. 

Verksamhetschefen behöver också tid avsatt i uppdraget för att bedriva god 

och patientsäker vård. 

Verksamheten är snart anmäld till IVO och därmed förväntar vi oss att bli 

granskade. I nuläget uppfyller vi inte de krav som IVO ställer på oss som 

vårdgivare. 

Vi har härmed lyft detta till vårdgivaren. Det är vårdgivarens ansvar att ge 

förutsättningar att utföra lagstadgat arbete. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att bevilja budgettillägg med 135 00kr för 2022. 

  

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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KS-2022-343 

§ 39 Äskande resurser för personalkostnader avseende 

förskola 
 

Ärendebeskrivning 
Under 2021 inkom tjänsteskrivelse från rektor förskola om behovet av utökade 

platser inom förskolan hösten 2021. Beslut togs att man skulle öppna en 

förskoleavdelning höstterminen 2021 samt att finansiering skulle ske inom ram 

för den befintliga budgeten för Barn och utbildning.                                        

Finansiering av övriga kostnader har skett genom att minska på tilldelningen 

för samtliga förskoleavdelningar. Ingen möjlighet fanns/finns att kunna 

finansiera personal inom ram.                                                                                                                            

Inom Barn och Utbildning arbetas det med att försöka få ned kostnaderna för 

att komma inom ram men tyvärr pekar prognosen på att tilldelad budget 2022 

beräknas gå ca 2,5 mkr i underskott varav utökning av förskoleavdelning är en 

bidragande orsak samt ökade behovet av assistenter.    

Behovet av den utökade förskoleavdelningen kommer att bestå hela året 2022 

samt 2023. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Omsorgs- och utbildningsutskottet föreslår 
Att bevilja budgettillägg 1,5 mkr för år 2022 för Barn och 

Utbildningsverksamhet, objekt 4112, personalkostnader förskola.  
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KS-2022-18 

§ 40 Uppföljning/Utvärdering barn och utbildning  
 

Ärendebeskrivning 
Inom fritids är det upprättat tre anmälningar och alla är avslutade.  

Inom skolan har totalt åtta ärenden upprättats varav sju är avslutade. Arbetet 

fortlöper och det pågår ett förebyggande arbete mot kränkande särbehandling.  

Skolchef informerar om att det under perioden 2021 – V.11 2022 har totalt 

inkommit 36ärenden. 17 var fysiska, 11 var verbala, ett psykosocialt och sju av 

oklar karaktär. 

Beslutsunderlag 
Muntlig information.  

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att notera informationen.  
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§ 41 Delgivningar 
 

1   

Patientnämnden – Covid-19 ärenden 2022 

Tjänsteskrivelse 

Ärendesammanställning Covid-19-ärenden januari – februari 2022 

2   

Patientnämnden – Fördjupning kommunikation 

Tjänsteskrivelse 

Rapport informationsärenden från 2020 

3 

Länsstyrelsen Västerbotten 

Mejl - Ny lag om tobaksfria nikotinprodukter den 1 augusti 

Information om ny lag om tobaksfria nikotinprodukter 

4 

Barnombudsmannens årsrapport 2022 

Mejl 

Rapport 

5 

Synskadades riksförbund 

Ledsagarservicen hotad 

Uttalande 

6  

Sveriges kommuner och regioner 

Kompetenscenter välfärdstekning Nr 14  

Tema digital inkludering - stödmaterial, inspiration och stort 

evenemangsutbud. 

7 

Sveriges kommuner och regioner  

Kompetenscenter välfärdsteknik Nr 16  

Tema upphandling - stödmaterial, omvärldsbevakning och evenemang. 

8 

Sveriges kommuner och regioner - Socialtjänst  

Nyhetsbrev 24 mars 2022 

9 

Sveriges kommuner och regioner - Socialtjänst  

Nyhetsbrev 28 april 2022 
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10 

Myndigheten för delaktighet  

Nyhetsbrev mars 2022 

11 

Nordens välfärdscenter  

”Don’t tell me that I don’t remember” 

12 

Nordens väldfärdscenter  

April 2022  

Många unga upplever ett utanförskap 

13 

Nationellt centrum för kvinnofrid NCK 

Nyheter från NCK nr 1 2022 

Omsorgs- och utbildningsutskottet beslutar 
Att delgivningarna läggs till handlingarna.  

 

 


